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RESUMO

O trabalho é baseado na busca de identificacdo de possiveis alteracbes na
execucao orcamentaria referente ao ano de 2017, do Tribunal Regional Eleitoral e
Tribunal Regional do Trabalho do estado de Sergipe. Para conseguir alcancar este
objetivo foram realizadas pesquisas bibliograficas e documentais sobre estes
orgamentos para assim identificar se estas alteragbes realmente ocorreram e
identificar as principais. No entanto, houve a necessidade de que no decorrer da
pesquisa também se abordassem, importantes informacdes acerca da
Administracdo Publica, do Orcamento Publico, dos créditos adicionais, e do Poder
Legislativo. Isso, com o intuito de trazer ao leitor elementos que facilite a
compreensao deste assunto, ndo muito abordado no cotidiano. Ao final da pesquisa,
chega-se a conclusdo que as alteragbes orcamentarias realmente ocorrem tanto na
LOA do TRE como na do TRT, inclusive as maiores alteracdes de suplementacdes
nos dois 6rgdos aconteceram dentro do mesmo programa de trabalho. Deseja-se
gue a pesquisa apresentada sirva de contribuicdo para a comunidade académica em
novas nuances sobre o tema.

Palavras-chaves: Orcamento Publico, Administracdo Publica, créditos adicionais,
Lei Orcamentéaria Anual.



vii

ABSTRACT

The work is based on the search for identification of possible changes in the budget
execution for the year 2017, the Regional Electoral Tribunal and Regional Labor
Court of the state of Sergipe. In order to achieve this goal, bibliographical and
documentary research on these budgets was carried out to identify if these changes
really occurred and to identify the main ones. However, it was necessary that during
the research, important information about Public Administration, Public Budget,
additional credits, and Legislative Power should also be addressed. This, with the
intention of bringing to the reader elements that facilitate the understanding of this
subject, not much approached in the daily life. At the end of the research, it is
concluded that budget changes do occur in both the TRE LOA and the TRT, even the
largest changes in supplementation in both organs occurred within the same work
program. It is hoped that the research presented will contribute to the academic
community in new nuances on the subject.

Keywords: Public Budget, Public Administration, additional credits, Annual Budget

Law.
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1 - INTRODUCAO

O orgamento publico é elaborado com base no Plano Plurianual (PPA), que
vem a ser um tipo de planejamento para direcionar a elaboracdo das propostas
orcamentarias para 0S quatro anos seguintes, ou seja, através dele o governo é
conduzido a administrar de forma regionalizada o emprego dos recursos, assim
como procura adaptar a utilizagéo do dinheiro publico dentro das variaveis existentes
(ALBUQUERQUE; MEDEIROS:; FEIJO, 2006). Isso quer dizer que as instituicdes ao
elaborarem suas propostas orcamentarias para 0 ano seguinte, devem seguir as
diretrizes contidas no PPA vigente. O que acontece é que, apesar de varios estudos
e andlises que sdo feitas na elaboracdo da proposta, a execugdo por varias vezes

foge do que foi planejado.

Fortes (2006) considera que a principal funcdo do orcamento € o controle
dos recursos que a sociedade tera que contribuir para manter em funcionamento os
servigos publicos necessarios ao atendimento das necessidades econfmicas e
sociais da populacdo, bem como da aplicacdo destes por parte do Estado. E certo
que dificilmente o que é proposto sera fielmente executado, porém existem
diferencas consideraveis. Levando em consideracdo a programacao orcamentaria
que é feita e aprovada para assim entrar na fase de execucdo, surgem alguns
guestionamentos, dentre eles o que norteia esta pesquisa: Por que algumas
projecbes que sdo feitas na elaboracdo do orcamento, muitas vezes ndo sao

efetivamente realizadas?

Por essa razao o objetivo geral desta pesquisa é identificar as principais
alteracdes que ocorrem durante a execucdo do orcamento publico no Tribunal
Regional Eleitoral de Sergipe - TRE e no Tribunal Regional do Trabalho - TRT. Para
alcanca-lo foram tracados alguns direcionamentos que possivelmente facilitara o

entendimento destas alteragfes e assim vem a constituir os objetivos especificos:
a) analisar o orcamento publico do ano de 2017 do TRE;
b) analisar o orcamento publico do ano de 2017 do TRT;

c) comparar a existéncia de alteracdes orcamentarias entre TRE e TRT.



A escolha do tema se deu por intenso interesse na questao orgcamentaria e
pelo fato de aprofundar os conhecimentos sobre 0 mesmo e assim executar com
maior bagagem tedrica as atividades laborais em um dos tribunais objeto da
pesquisa. Para enriquecer o projeto, ficou estabelecido utilizar dados de dois

tribunais federais que terdo seus orcamentos analisados.

Espera-se que esta pesquisa consiga contribuir com a disseminagao do
tema, uma vez que este ndo é muito discutido ou conhecido pela sociedade como
deveria ser, considerando que todos os cidadaos precisam entender de que forma
sdo geridos os recursos financeiros por eles financiados e entregues ao Estado,
para assim garantir o bem estar e respeitar os direitos da populacdo. Espera-se
também auxiliar ao publico académico, sendo mais uma fonte de pesquisa

bibliografica e demonstrando o quanto este assunto € interessante e enriquecedor.



2 - REFERENCIAL TEORICO

Para um melhor entendimento sobre as alteracbes na execucdo do
orcamento publico, é necessario que seja abordado algumas nuances sobre essa
questao, para conseguir obter um bom embasamento tedrico acerca do tema, foram
realizadas pesquisas bibliograficas das quais o resultado serd exposto a seguir.
Inicialmente o referencial tedrico traz um pouco da historia do orgamento publico, em
seguida adentra na elaboracdo da proposta orcamentéaria, e continua trazendo a
execucdo orcamentaria, despesas e receitas orcamentarias, alteracdes ou
realocacdo de recursos, e para finalizar, 6rgdos publicos, passando por poderes
publicos, poder judiciario e finalmente os Tribunais Regionais Eleitoral e do
Trabalho.

2.1 — Orcamento Publico

De acordo com Araujo; Arruda; Barreto (2009), a origem do Orcamento
Publico é remetido pela maioria dos autores ao século Xlll, na Inglaterra, por meio
do rei Jodo sem Terra, mediante a publicacdo da Carta Magna. Os autores afirmam
também que em 1822 foi instituida a obrigacdo do Erario inglés em prever receitas e
fixar despesas, além de apresenta-las & camara dos Comuns. No ano de 1787, os
Estados Unidos adotavam em sua constituicdo, o principio por intermédio do qual o
parlamento votaria e discutiria os limites de gastos que poderiam ser realizados e
em que &reas 0os mesmos seriam efetivados, da mesma forma seria adotada uma
estimativa de quanto possivelmente viria a ser arrecadado de receitas. Em 1789, a
populacdo adquiriu o direito de aprovar a arrecadacdo de impostos. E possivel
perceber com esse pequeno relato o quéo gradativa é a evolucéo na elaboragéo do

or¢camento publico.

Fortes (2006), ao relatar sobre a evolugdo do orcamento, o classifica em
fases, sendo uma tradicional e outra moderna, sendo que no tradicional a
preocupacao principal era a tributaria em detrimento das questdes econdmicas e
sociais. Segundo 0 mesmo autor a questdo econémica comeca a ter destaque ao

final do século XIX e inicio do século XX, quando o orcamento perde sua



caracteristica de mera autorizacdo legislativa por parte do Estado e comeca a

realmente intervir na economia.

Angélico (2006, p.23) também traz sua visdo sobre a evolucdo do
orcamento, na qual ele considera o "tradicional" e o "programa”. O autor relata que
no or¢camento tradicional, caso houvesse uma diferenca positiva das receitas sobre
as despesas, a receita que restasse seria aplicada em novos investimentos ou
melhorias em servicos ja existentes. Fato que comprometia de certa forma o
aprimoramento dos servicos prestados, assim como a realizagcdo de novas acdes
por parte do Estado. Ja o orcamento programa se adéqua melhor a um
planejamento em si, pois € composto por metas, objetivos e intencbes que o

Governo pretende por em pratica durante o exercicio.

Ainda sobre a evolucdo do Orcamento Publico, Albuquerque; Medeiros; Feijo
(2006, p.150) afirmam que

A histdria do Orgcamento Publico esta intimamente ligada a evolugdo das
instituicdes democraticas, a ampliagdo da complexidade da economia a aos
avancos dos conhecimentos, especialmente nas areas de economia e de
administracgéo.

No que se refere ao conceito de Orcamento Publico, existem varias
definicbes, como por exemplo, a de Angélico (2006, p.18) que afirma: “orgcamento
publico € um planejamento de aplicacdo dos recursos esperados, em programas de

custeios, investimentos, inversdes e transferéncias durante um periodo financeiro".

Para Bezerra Filho (2013, p.35):

[...] o Orcamento Publico representa, historicamente, uma tentativa de
restringir, de disciplinar o grau de arbitrio do soberano, de estabelecer
algum tipo de controle legislativo sobre a a¢do dos governantes, em face de
suas prerrogativas de cobrarem tributos a populacao.

Neste sentido, o Or¢camento Publico vem para limitar o poder que o Estado
possui em utilizar & sua maneira o dinheiro que era arrecadado da sociedade, por
meio dos tributos que eram cobrados (BEZERRA FILHO, 2013).

Slomski (2003, p.304) define:

O Orgamento Publico € uma lei de iniciativa do Poder Executivo que
estabelece as politicas publicas para o exercicio a que se referir; terd como
base o plano plurianual e sera elaborado respeitando-se a lei de diretrizes
orcamentdrias aprovada pelo Poder Legislativo. E seu contelido bésico sera



a estimativa da receita e a autorizacdo (fixagdo) da despesa, e sera aberto
em forma de partidas dobradas em seu aspecto contabil.

Durante a elaboracdo e execucdo orcamentaria deve, assim como a

contabilidade, seguir alguns principios e regras. Fortes (2006) elenca e os definem

da seguinte forma:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

Anualidade ou Periodicidade — deve ser respeitado um limite de tempo na
elaboracdo de previsbes de receita e despesa, ou seja, ambos devem

realizar-se dentro do exercicio financeiro;

Unidade - apenas sera possivel a existéncia de um Unico orcamento para

cada exercicio;

Universalidade - o orcamento publico deve ser constituido de todas as

receitas e despesas da administracao direta e indireta;

Exclusividade - ndo € permitida a inclusdo no orgamento de assuntos ndo

relacionados a sua finalidade principal;

Especificacdo ou Discriminacdo - as despesas que constam no or¢camento
publico devem apresentar-se devidamente detalhadas para facilitar seu

entendimento;

Publicidade - apés elaboracdo do orcamento, 0 mesmo deve ser publicado

em meios oficiais de comunicacao;

Equilibrio - deve haver equilibrio na fixagdo de despesas e previsdo de

receitas durante o exercicio financeiro;

Clareza — o orcamento deve apresentar-se de maneira que sua leitura seja

de facil entendimento por parte de quem tiver interesse em conhece - lo;

Exatiddo - a proposta orcamentéaria deve estar de acordo com a realidade no

momento de sua elaboracgao, evitando assim, projecdes exorbitantes;

N&o - afetacdo de receitas - defende que néo deve haver vinculagédo de

nenhuma receita a determinada despesa,;

Orcamento Bruto - todas as receitas e despesas constantes no orcamento
publico devem apresentar-se pelos seus valores brutos, sem nenhuma

deducéo.



Fica claro através da observacdo dos principios acima citados, de como o
orcamento tem sua elaboracdo embasada e direcionada por normativas e conceitos
sélidos, o que faz com que se tenha uma maior seguranca de que 0s entes publicos
estdo no minimo tendo um planejamento prévio de como investir o dinheiro da

sociedade.
2.2 — Elaboracédo da Proposta Orcamentaria

A elaboracéo da proposta orcamentaria € um processo que requer bastante
atencdo em suas nuances, e no qual estdo envolvidos todos os 6rgaos e unidades
orcamentarias no ambito do poder publico federal. Para auxiliar nesse processo a
Secretaria de Orgcamento Federal (SOF) do Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestdo determinou alguns direcionadores que estdo expostos no Manual Técnico
do Orgamento (MTO-02) (ALBUQUERQUE; MEDEIROS; FEIJO, 2006).

Alguns desses direcionadores séo:

e Orcamento visto como instrumento de viabilizacdo do planejamento do

Governo:;

e Enfase na andlise da finalidade do gasto da Administracdo Publica,
transformando o orcamento em instrumento efetivo de programacao, de

modo a possibilitar a implantacéo da avaliagdo das acoes;

e Acompanhamento das despesas que constituem obrigacées constitucionais

e legais da Unido, nos termos do art. 90, 8 20, da LRF;

e Ciclo orcamentario desenvolvido como processo continuo de analise e

deciséo ao longo de todo o exercicio;

e Avaliacdo da execucdo orcamentaria com o0 objetivo de subsidiar a
elaboracdo da proposta orcamentaria, com base em relatorios gerenciais,

conferindo racionalidade ao processo;

e Atualizacdo das projecdes de receita e de execucdo das despesas e de
elaboracdo da proposta orcamentaria, com o intuito de se atingir as metas

fiscais fixadas na LDO;



e Elaboracéo do projeto e execucdo da LOA, realizadas de modo a evidenciar
a transparéncia da gestao fiscal, permitindo o amplo acesso da sociedade
(MPDG - 2018, p.79).

2.2.1- Ciclo Orcamentario

A Proposta Orcamentaria tem inicio nas Unidades Gestoras® que elaboram
suas presuncdes orcamentarias e finda na disponibilizacdo dos créditos as mesmas,
por parte dos 6rgdos setoriais a qual cada uma faz parte, € um processo com etapas
bem determinadas (BEZERRA FILHO, 2013).

Fortes (2006, p.105) explica o ciclo orcamentario da seguinte forma,

Cada unidade responsavel pela execuc¢do do orcamento elabora a sua
proposta orcamentaria e a encaminha a sua Setorial Orgcamentéria, que faz
um apanhado de todas as unidades que compdem o Org4o, consolidando -
0 numa Unica proposta do Orgdo. A Setorial Orcamentaria encaminha a
proposta consolidada ao Orgdo de Planejamento do Ente da Federag&o
que, por sua vez, consolida as propostas dos Poderes e as encaminha ao
Legislativo.

Slomski (2003), afirma que o ciclo orcamentario esta dividido em:

eElaboracédo — de alcada do poder executivo, é a etapa em que sédo fixados
0s objetivos para o exercicio e para isso se faz necesséario levar em
consideracdo as despesas ja fixadas e as que serdo criadas, tudo isso de
acordo com os anexos da Lei n° 4.320/64;

eEstudo e aprovacdo — realizados pelo poder legislativo o qual devera

aprovar e/ou emendar;

eEXxecucdo — nesta fase € concretizado o que foi prenunciado nos projetos e

atividades da Lei do Orgcamento;

eAvaliacdo — fase que dificilmente €& concretizada pelo fato de que
normalmente o executivo ao finalizar o exercicio financeiro, ja inicia o

orcamento seguinte.

! Orgao investido da faculdade de gerir recursos orcamentarios, sejam eles proprios ou objeto de
descentralizacé@o (Bezerra Filho, p. 40, 2013).



De acordo com Fortes (2006), apés ser aprovada a proposta, ocorre a
liberacdo do Orcamento que é feita para todos os Orgdos que compdem a Lei

Orcamentaria Anual - LOA, independente de ser da administracao direta ou indireta.

Além disso, conforme a legislacdo, a LOA deve ser publicada em jornais
oficiais, e nos casos em que ndo haja jornal oficial, devem ser feitas coOpias e
distribui-las entre todos os interessados (CATAPAN; BERNARDONI; CRUZ, 2013).

Bezerra Filho (2013, p.43) considera que,

O ciclo orcamentario ndo se confunde com o exercicio financeiro, pois este
corresponde a uma das fases do ciclo, ou seja, a execucdo do orgamento,
isso porque a fase de preparacdo da proposta orcamentaria e sua
elaboracao legislativa precedem o exercicio financeiro e a fase de avaliagdo
e prestacao de contas (controle interno e externo) ultrapassa-o.

2.3 — Execucdo Orcamentéria

Apébs o orcamento anual ser aprovado, a contabilidade fara o registro via
sistema, para dar inicio a execucdo orcamentaria. Neste registro estdo as receitas
estimadas e as despesas programadas que constam na LOA (ANDRADE, 2002).

No entanto, por conta de diversos fatores, pode haver divergéncias entre o
qgue foi estimado e o que esta sendo executado, ou seja, existe a possibilidade de
precisar gastar mais do que se esperava. Pensando nisso, a Lei 4.320/64, aborda
dois momentos diferentes para a prevencdo deste tipo de risco: o anterior a
efetivacdo do gasto e o posterior, que seria 0 pagamento em si (ALBUQUERQUE;
MEDEIROS; FEIJO, 2006).

Bezerra Filho (2013), divide a execucao orcamentaria em etapas:

a) Empenho: é através do empenho que o estado cria a obrigatoriedade de
pagar o servigo contratado ou a mercadoria adquirida, e ndo pode exceder o
limite de crédito que foi recebido.

Na nota de empenho devem constar dentre outras informagdes: o valor do
saldo orcamentério existente antes e apds a sua emissao; assinatura do
ordenador da despesa; e a identificacdo da unidade orcamentéria que esta
emitindo o empenho. Além disso, no que se refere a forma de pagamento do

empenho ele pode ser ordinario, estimativo ou global.



b) Liquidagdo: esta etapa é normalmente realizada pelo setor financeiro ou o
contabil, que fara a verificacdo se a despesa esta em condicdes de ser paga.
Nada mais € do que a constatacdo de que estd tudo correto entre

contratante e contratado em todos os sentidos.

c) Pagamento: o pagamento é a entrega ao credor do cheque nominativo,
ordem de pagamento ou crédito em conta, e no caso da ordem de

pagamento deve ser emitida pela contabilidade.

Durante a fase de execucdao, fica a cargo do poder executivo controlar todo
processo, inclusive realizar as prestacdes de contas de suas decisdes. Isso fez com
que o setor publico se adaptasse da melhor forma para se adequar a essa
prerrogativa (ANDRADE, 2002).

Mesmo que as Unidades Gestoras planejem da melhor forma sua proposta
orcamentaria, existe a possibilidade de ocorrer situacdes imprevistas por meio das
quais os créditos recebidos ndo seja o suficiente para arcar com todas as despesas

do exercicio, entdo surge a necessidade de solicitar créditos adicionais.
2.4 — Alteracdes ou Realocacbes de Recursos

Reforcando o que ja fora citado por Albuquerque; Medeiros; e Feij6 (2006,
p.166) que dizem que o orcamento ndo deve ser uma camisa -de -forca. A propria

Lei 4.320/64 nos traz o seguinte

Art. 66. As dotac8es atribuidas as diversas unidades orcamentérias poderao
guando expressamente determinado na Lei de Orgamento ser
movimentadas por 6rgdos centrais de administracao geral.

Paragrafo Gnico. E permitida a redistribuicido de parcelas das dotacdes de
pessoal, de uma para outra unidade orcamentaria, quando considerada
indispensavel a movimentagdo de pessoal dentro das tabelas ou quadros
comuns as unidades interessadas, a que se realize em obediéncia a
legislacdo especifica.
Ao interpretar este trecho da lei, entende-se que durante a execucao
orcamentéria, € possivel que haja a necessidade de se realizar algumas alteracdes
Oou remanejar recursos entre unidades orcamentarias, dentro do que a legislagédo

permite.
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7

No entanto, para realizar alteragbes no orcamento, € obrigatéria a
autorizacdo por meio de lei. Considera-se que a necessidade de acréscimos de
dotacBes ocorrem essencialmente pela auséncia de planejamento, fato comum
dentro do chamado orgamento tradicional (ANGELICO, 2006). Porém, também cita
as modificacdes estratégicas que sao necessérias e as relativas as mudancas de

precos que nao foram previstas durante a elaboracéo da proposta.
2.4.1 - Créditos Adicionais e suas Utilidades

O Orcamento que € realizado para ser executado durante o ano, reflete o
projeto que se deseja alcancar, levando-se em conta o interesse de atender as
necessidades coletivas. No entanto, isso ndo impede que durante a sua execugao,
ao surgir novas necessidades ou imprevistos, o que teria sido programado venha a
ser modificado. Estes ajustes que devem ser elaborados sdo chamados de créditos
adicionais (ALBUQUERQUE; MEDEIROS; FEIJO, 2006).

Ao analisar o orcamento de uma maneira geral, € possivel perceber que ele
esta dividido em atividades, levando em consideracdo as receitas e despesas: a)
proposta orcamentaria (fase em que € estimada a receita e fixadas as despesas); b)
execucao orcamentaria (fase de realizacdo de tudo aquilo que foi proposto na fase
anterior); c) fase de comparacdo das receitas previstas com as efetivadas e das
despesas fixadas com as alcancadas. E de suma importancia frisar que as
informagdes colhidas nestas comparacdes, entre o previsto e 0 executado, e que
servirdo de base para a elaboracdo da proposta orcamentaria do ano seguinte
(ANGELICO, 2006).

A medida que surgem necessidades que ndo estavam previstas no mesmo,
€ critério para a obtencao de recursos, que o Poder Executivo venha a pleitear junto
ao Poder Legislativo, a concessdo de novos créditos orgcamentarios. Estes créditos
sdo conhecidos como créditos adicionais, e de acordo com suas finalidades sdo
categorizados como créditos suplementares, créditos especiais e créditos
extraordinarios (ANGELICO, 2006).

Bezerra Filho (2013, p.48) define como sendo créditos adicionais “as

autorizacbes de despesas ndo computadas ou insuficientemente dotadas no
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Orgamento Publico”. Ou seja, sdo alguns ajustes que séo realizados durante a
execucao orcamentaria com o objetivo, de mesmo apos o ato do executivo, poder
realizar novas dotacbes de despesas que ndo estavam previstas na Lei
Orcamentaria Anual — LOA (BEZERRA FILHO, 2013).

Albuquerque; Medeiros; Feijé (2006, p.166) afirmam que, “O orgamento n&o
deve ser uma “camisa - de - for¢a” que obrigue aos administradores seguirem
exatamente aquilo que esta estabelecido nos programas de trabalho e natureza de

despesa aprovados na Lei de Meios”.

Portanto, entende-se que a existéncia e a necessidade de que o orcamento
deve ser alterado a medida que estd sendo executado, para assim atender aquelas
demandas que n&o haviam sido previstas, durante a fase de elaboracao.

Bezerra Filho (2013, p.48) classifica os créditos adicionais em:

Suplementares — os destinados a reforco de dotacdo orcamentaria ja
existente que se tornou insuficiente para a execucdo da despesa
or¢camentdria, geralmente ao nivel de grupos de despesas;

Especiais — os destinados a despesa com programas ou categoria de
programas (projeto, atividade ou operacdes especiais) novos, nhao
computados no orgamento;

Extraordinarios — os destinados a atender despesas imprevisiveis e
urgentes em casos de guerra, comogao interna ou calamidade publica.

Tanto os créditos suplementares, quanto os adicionais especiais precisam
ser autorizados pelo poder legislativo para ser liberados. No entanto, os créditos
suplementares podem ser liberados por meio da LOA. Ja os créditos adicionais
especiais s6 poderdo ser liberados mediante lei especifica que autorize tal acdo
(ARAUJO; ARRUDA; BARRETO, 2009).

No que se refere a vigéncia dos créditos adicionais, Silva (2004) afirma que
os créditos suplementares devem prevalecer enquanto durar o exercicio financeiro
no qual eles foram abertos. Ja 0s especiais e extraordinarios, tém vigéncias
diferenciadas dos suplementares. Eles vigoram até o final do exercicio financeiro
caso sejam autorizados até o oitavo més, e se autorizados nos ultimos quatro

meses, este saldo devera ser alocado no exercicio seguinte.
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Como se pode perceber, a abertura de créditos adicionais ndo pode ser feita
de forma aleatéria ou desordenada, uma vez que, a Lei 4.320/64, em seu Art.43
afirma que: “a abertura dos créditos suplementares e especiais depende da
existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa e sera precedida de
exposigao justificativa”. Portanto, entende-se que concomitante a solicitacdo dos
créditos adicionais, também devem seguir as justificativas que demonstrem que eles

sdo realmente necessarios.

E uma de suas fontes de financiamento, no caso dos especiais e dos
suplementares, sao aqueles recursos advindos de despesas que estejam sem um
destino. Bezerra Filho (2008), cita algumas fontes de recursos para abertura de
créditos suplementares especiais, sao eles: o superavit financeiro, excesso de

arrecadacédo, anulagcdes parciais ou totais de dotacdes e operacdes de crédito.

Entretanto, mesmo assim, também se faz necessario a autorizacdo do poder
legislativo (ARAUJO; ARRUDA; BARRETO, 2009). Fica subentendido que estes
créditos especificamente podem ser garantidos a partir da existéncia de valores que
seriam destinados as despesas que nao foram executadas e a partir da autorizacéao

do legislativo, esta pode ser redistribuida.
2.5 — Despesas e Receitas Or¢gamentarias

Para que a Administracdo Publica tenha condi¢des de custear os gastos, é
necessario que exista a receita orcamentaria, que seria 0 ingresso or¢camentario, e
as receitas extraorcamentarias que derivam dos estornos de despesas do exercicio.
Assim como a despesa, que depende de prévia autorizacdo da sociedade por meio
da aprovacéo da LOA pelo legislativo (ALBUQUERQUE; MEDEIROS; FEIJO, 2013).

a) Receitas Orcamentarias

Angeélico (2006, p.44) define receita orcamentaria como sendo:

aquela que, devidamente discriminada, na forma do Anexo n°3 da Lei n°
4.320/64, integra o orcamento publico. Sao os tributos, as rendas, as
transferéncias, as alienagfes, os retornos de empréstimos e as operagdes
de créditos por prazo superior a doze meses.
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A Lei 4.320/64 cita em seu Art. 11, a classificacdo de receitas em corrente e

de capital. E Bezerra Filho (2008, p.50) as definem como sendo:

I. Receitas correntes — sdo 0s recursos financeiros que regularmente ingressam
nos cofres do estado (ndo sdo esporadicos) para financiar, a principio, as
despesas correntes (custeio da maquina publica, juros/encargos de divida e
transferéncias legais). Ultrapassada a despesa corrente (superavit corrente),
podera financiar despesas de capital (investimento e amortizacdo do principal

da divida publica).

Il. Receitas de capital — sdo os recursos financeiros oriundos de possibilidades
permitidas pela legislacdo através da constituicdo de dividas (operacbes de
créditos), da conversdo em espécie de seus bens e direitos (aliena¢des); dos
recursos recebidos de outras pessoas de Direito Publico ou Privado
(convénios e doacdes), destinados a atender despesas classificaveis em

Despesas de Capital.

A receita orcamentaria antes de realmente ingressar no caixa do governo,
perpassa por quatro estagios os quais sao expostos por Albuguerque; Medeiros; e
Feijo (2013):

I.  Previsdo — aquela que consta na LOA, ou seja, 0 que se espera arrecadar no

decorrer do exercicio;

Il. Langcamento — a verificacdo da procedéncia da receita e da pessoa que é

devedora, no entanto existem receitas que ndo passam por esse estagio;

I1l. Arrecadacdo — é a fase em que o contribuinte realiza o pagamento por ele

devido a um agente arrecadador;

IV. Recolhimento — o estagio em que o agente arrecadador entrega 0S recursos

arrecadados ao Tesouro Nacional, Estadual, Distrital ou Municipal.

b) Despesas Orgcamentérias

De acordo com Angélico (2006, p. 62) “despesa orgamentaria é aquela cuja
realizacdo depende de autorizacdo legislativa e que ndo pode efetivar-se sem

crédito orcamentério correspondente”. Em outras palavras, o gestor publico nao
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podera realizar uma despesa se a mesma nao constar na lei, o que ocorre diferente
da vida privada na qual se é permitido fazer qualquer coisa desde que a lei ndo
proiba (ALBUQUERQUE; MEDEIROS; FEIJO, 2013).

Bezerra Filho (2013) detalha algumas classificacbes das despesas

orcamentérias, sdo elas:

v' Institucional — por meio da qual a despesa é distribuida por érgdos, em dois
ou trés niveis (Org&o, Unidade Orgamentaria - UO e Unidade Administrativa-
UA ou Executiva - UE;

v" Funcional — objetiva separar as dotacdes orcamentarias por funcdes,

demonstrando onde exatamente esta sendo realizada a despesa;

v" Programatica — busca destacar os resultados e beneficios alcangados, assim

como a transparéncia para com 0s recursos publicos;

v' Quanto a natureza — fortalece as Contas Publicas Nacionais de acordo com
o art. 51 da Lei Complementar n°101, de 2000 (Lei Responsabilidade Fiscal -
LRF).

Existem também as despesas extraorcamentarias, que Bezerra Filho (2013)
define como sendo dispéndios de recursos realizados sem a necessidade de
autorizacdo na LOA ou de créditos adicionais. Alguns exemplos séo: devolu¢des de
recursos de terceiros, recolhimento de recursos retidos ou consignados, entre

outros.

Para que a despesa seja executada, quando relacionadas a aquisicao de
bens e contratacéo de servicos e obras, deve ser embasada nos direcionamentos de
licitacdo, esta pode ser nas modalidades de: convite, tomada de preco,
concorréncia, concurso, leildo, pregdo e dispensa e inexigibilidade (CATAPAN;
BERNARDONI; CRUZ, 2013).

2.6 — Administracdo Publica

Antes de falar especificamente sobre os 6rgdos objetos de estudo do
presente trabalho, se faz necessario entender um pouco sobre a administracao

publica de forma sucinta. Andrade (2002, p.35), conceitua a Administracdo Publica
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como sendo “todo o aparelhamento preordenado a realizagdo de seus servigos que
visa a satisfagdo das necessidades coletivas”. E classifica trés formas de prestagao

dos servicos publicos: centralizados, descentralizados e desconcentrados.

Entretanto, Jund (2009) considera que para executar suas responsabilidades
0 Estado adota duas formas de organizagédo, sdo: centralizacdo e descentralizagéo.
Sendo que a centralizacdo administrativa se d4 com a execucao direta pelo Estado
das suas tarefas, seja por meio da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
(uma pessoa juridica). E a descentralizacdo administrativa, o Estado executa suas
funcBes por intermédio de outras pessoas juridicas (neste caso sdo duas pessoas

juridicas).

Freire e Motta (2005, p.91) destacam dois sentidos de como a expressao da
administracdo publica é utilizada: sob a 6tica dos executores da atividade publica, de

um lado, e da prépria atividade, de outro:

- Em sentido subjetivo, organico ou formal, ela designa os entes que
exercem a atividade administrativa — pessoas juridicas, 6rgdos e agentes
publicos — incumbidos de exercer a fun¢éo administrativa.

- Em sentido objetivo, funcional ou material, ela designa a natureza da
atividade administrativa exercida pelos referidos entes, caracterizando a
propria funcdo administrativa, ou seja, representa uma das funcgbes
tripartites do Poder do Estado (legislacao, jurisdicdo e administracéo).

Ao que se refere aos poderes do estado, no sentido de estrutura
organizacional, Bezerra Filho (2008) classifica as entidades publicas em direta e
indireta. Sendo que a direta executa os servigos da entidade administrativa
centralizada (ministérios, secretarias, 0rgaos legislativos, tribunais judiciarios,
ministério publico), ja a indireta engloba as entidades administrativas que executam
0s servicos descentralizados (entidades autarquicas, fundacionais e empresariais).
No caso da administracdo indireta o estado transfere sua titularidade a estes, por

meio de outorga ou delegacao.

Outrossim, Bezerra Filho (2008, p.14), afirma ainda que

A organizacéo do Estado brasileiro esta alicercada nos Poderes de Estado,
advindos da classica triparticdo de Montesquieu, até hoje adotada nos
Estados de Direito, sdo eles: o Legislativo, o Executivo e o Judiciario,
independentes e harménicos entre si e com fun¢bes reciprocamente
indelegaveis.
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Jund (2009), compartilha desta definicAo e acrescenta que, a separacao
entre os poderes ndo ocorre de forma absoluta, e que cada um deles exerce uma
funcdo predominante. Sendo que especificamente o legislativo e o judiciario, além
de legislar e julgar respectivamente, executam fun¢des administrativas, como operar

a disciplina sobre os servidores de cada um deles.

E de suma importancia que ao falar sobre a administracdo publica citar
também a Lei 4.320/1964, que estabelece normas e critérios para a elaboracéo e
controle dos orcamentos e balangos da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal
(CATAPAN; BERNARDONI; CRUZ, 2013).

Bezerra Filho (2013, p.25) afirma que, “[...] a LRF estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal dos gestores
publicos, mediante acfes em que se previnam riscos e corrijam-se desvios

capazes de afetar o equilibrio das contas publicas”.

Sem duvidas a LRF deve ser um direcionador para todos os agentes
publicos que estdo envolvidos na esfera orcamentaria do estado como um todo,

incluindo o poder judiciério.
2.7 — Poder Judiciario

Dower (2005, p.65) afirma que, “o Poder Judiciario soluciona os conflitos de
interesses em cada situacdo especifica com definitividade”. E que seu principal
objetivo é ditar e interpretar o Direito, para que se dé fim ao litigio. No Brasil, os
orgdos do Poder Judiciario estdo presentes apenas na esfera federal e estadual,
assim como suas respectivas leis orcamentérias constituem a Administracdo Publica
direta, 0 que evidencia a presenca em seu orcamento fiscal das previsdes de
despesas (CONTI, 2006).

Bandeira; Barbosa e Rocha (2013, p. 21) dizem

no que concerne a proposta do orgamento pelo Poder Judiciario, 0 mesmo

encaminha ao Poder Executivo sua proposta orcamentaria, atendendo ao
que foi estabelecido na Lei de Diretrizes Orcamentéarias e o Poder Executivo
consolida a proposta e a encaminha ao Poder Legislativo, para que conste
da Lei de Orgamento. E, no ano seguinte, o Executivo cuida da liberacéo
das verbas que constam do orcamento, e seu encaminhamento ao Poder
Judiciario.
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Conti (2006), segue a mesma linha de pensamento ao que se refere ao
orcamento dentro do poder judiciario e divide a elaboracdo das leis orcamentéarias
em duas etapas: sendo que na primeira por ele denominada de administrativa é
realizada a elaboracdo e normatizagcéo de propostas, finalizado quando o projeto de
lei estd completo e a segunda etapa se da com o envio deste projeto ao legislativo

para sua aprovacao e assim promulgacao da lei.

Importante frisar que ndo é permitido ao judiciario a execucao de despesas e
nem tampouco a presuncao de obrigacdes que excedam os limites fixados na LDO,
a nao ser que seja em primeiro lugar aprovada e haja a abertura de créditos
suplementares ou especiais (BANDEIRA; BARBOSA; ROCHA, 2013). Ou seja,

basicamente o0 que ocorre normalmente nos orcamentos dos demais poderes.

As dotacBes orcamentarias no Poder Judiciario vdo sendo entregues no
decorrer do exercicio. E caso ocorra uma diminuicdo na perspectiva de arrecadacgao
durante o ano, € possivel que essas dota¢des sofram contingenciamentos até que a
situacdo melhore (BANDEIRA; BARBOSA; ROCHA, 2013)

Em relacdo ao presente trabalho, os dois 6rgaos publicos objetos de estudo
(TRE e TRT), também pertencem ao poder judiciario. E de acordo com Slomski
(2003), estd composto da seguinte forma: Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justica, Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais, Tribunais e
Juizes do Trabalho, Tribunais e Juizes Eleitorais, Tribunais e Juizes Militares e

Juizes dos Estados e do Distrito Federal.
A) — Tribunal Regional Eleitoral (TRE)

O Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, pertence a Justica Eleitoral que

segundo Dower (2005, p.68) é composta dos seguintes 6rgaos:
1. o Tribunal Superior Eleitoral;
2. os Tribunais Regionais Eleitorais;
3. 0s Juizes Eleitorais;

4. as Juntas Eleitorais.
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O orcamento do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe foi um dos dois que
foram escolhidos para ser objeto de estudo do presente trabalho, principalmente por

ser o local onde séo exercidas as atividades laborais da autora.

De acordo com Gomes (2015, p.75),

O Tribunal Regional Eleitoral — TRE representa a segunda instancia da
Justica Eleitoral, detendo, ainda, competéncia originaria para diversas
matérias. H4 um tribunal instalado em cada Estado da Federacdo e no
Distrito Federal. Sua jurisdicdo estende-se a todo o territério do Estado.

A instalacdo do TRE em Sergipe se deu em Julho de 1932, sendo o
presidente o Des. Jodo Dantas de Brito. No entanto, cinco anos depois a Justica
Eleitoral foi abolida por conta do golpe de Estado. Ja em 1945, o Decreto — Lei n°
7.586 reinseriu a Justica Eleitoral e no mesmo ano o TRE em Sergipe sob
presidéncia do Des. Jodo Bosco de Andrade Lima. Inicialmente o TRE funcionava na
Av. Rio Branco, 22, no Centro da cidade de Aracaju. E atualmente sua sede esta
situada a CENAF, Lote 7, Variante 2, Aracaju.

Nacionalmente falando, a Justica Eleitoral surge com o objetivo de organizar,
fiscalizar e realizar as eleicbes, mantendo assim a normalidade da ordem
democratica e essencial ao Estado Democrético de direito. Trata -se de um ramo do

Poder Judiciario dirigente de todo o processo eleitoral do pais.

Sua criacdo se da no ano de 1930, por meio do Decreto-Lei n° 21.076, de 24
de fevereiro de 1932, numa conjuntura de crise politica e econémica em que o pais

passava.
B) — Tribunal Regional do Trabalho (TRT)

O segundo 6rgdo cujo orcamento serd estudado é o Tribunal Regional do
Trabalho de Sergipe, que representa a Justica do Trabalho do estado. Dower (2005,
p.67) destaca os 6rgdos da Justica do Trabalho:

1. O Tribunal Superior do Trabalho;
2. Os Tribunais Regionais do Trabalho;
3. As Varas do Trabalho.
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De acordo com o Art. 144 da Emenda Constitucional n® 45 de 2004, compete

a Justica do Trabalho processar e julgar:

| - as acdes oriundas da relacé@o de trabalho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administracdo publica direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - as acBes que envolvam exercicio do direito de greve;

Il - as a¢Bes sobre representagéo sindical, entre sindicatos, entre sindicatos
e trabalhadores, e entre sindicatos e empregadores;

IV - os mandados de seguranca, habeas corpus e habeas data , quando o
ato questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdi¢éo;

V - os conflitos de competéncia entre 6rgdos com jurisdigdo trabalhista,
ressalvado o disposto no art. 102, |, o;

VI - as ac¢Bes de indenizagéo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
relacdo de trabalho;

VIl - as ag¢les relativas as penalidades administrativas impostas aos
empregadores pelos 6rgdos de fiscalizacdo das rela¢des de trabalho;

VIII - a execugéo, de oficio, das contribui¢cdes sociais previstas no art. 195, |,
a, e ll, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentencas que proferir;

IX - outras controvérsias decorrentes da relacdo de trabalho, na forma da
lei.
Portanto, entende-se que a Justica do Trabalho esta para julgar e conciliar
os conflitos entre empregado e empregador, e sobre demais demandas oriundas das

controvérsias advindas das relacdes de trabalho.

A Justica do Trabalho teve sua instalacdo inicial no estado de Sergipe a
partir do Decreto-Lei n° 6.596 de 1940, seguida da nomeacdo do Dr. José Dantas
Prado em Junho de 1941, ocupando o cargo de Juiz Presidente da Primeira Junta
de Conciliacéo e Julgamento de Aracaju (GUIMARAES, 2008).
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3- METODOLOGIA

A presente pesquisa tem como objetivo tornar claro as alteragcdes que
ocorrem no orcamento publico dos Tribunais Federais do Trabalho e Eleitoral do
estado de Sergipe. A identificacdo destas alteracdes, podem esclarecer de certa
forma se existe a possibilidade de que a causa dessas ocorréncias seja a falta de
planejamento de um destes 6rgdos estudados. Para alcanca-lo é necessério a
utilizacdo de uma adequada metodologia que assegure a confiabilidade dos dados

que serdo expostos.

A escolha deste tema se deu pelo fato de aprofundar o conhecimento sobre
a questao do orcamento publico e assim realizar da melhor forma as atividades no
TRE e por acreditar que € um assunto ndo muito abordado e consequentemente
conhecido no meio académico, ja que ndo foram encontrados muitos trabalhos com

essa problematica.

Ao que se refere a metodologia, Prodanov; Freitas (2013, p.14) a definem
como sendo,

a aplicacdo de procedimentos e técnicas que devem ser observados para
construgdo do conhecimento, com o propésito de comprovar sua validade e
utilidade nos diversos ambitos da sociedade.

Assim como a metodologia, 0 método também tem sua importancia singular

na construcao de uma pesquisa cientifica.

O método é o conjunto das atividades sistematicas e racionais que, com
maior seguranca e economia, permite alcangar o objetivo - conhecimentos
validos e verdadeiros -, tragando o caminho a ser seguido, detectando erros
e auxiliando as decisdes do cientista (MARCONI; LAKATOS, 2003, p.83).

Entende-se entdo, que € o caminho escolhido pelo autor para que consiga
alcancar o objetivo de sua pesquisa da melhor maneira possivel. Entendendo como
sendo esse caminho, todas as atividades necessarias, assim como instrumentos e

conhecimentos.
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Segundo Gil (2002) a pesquisa pode ser classificada quanto aos seus fins e

objetivos de trés formas distintas:

a) Pesquisas exploratérias;
b) Pesquisas descritivas;

c) Pesquisas explicativas.

Sendo assim, pode-se dizer que o atual trabalho se enquadra como uma
pesquisa de natureza exploratoria e descritiva. Destacando que Gil (2002, p.27)
afirma que “As pesquisas exploratérias tém como principal finalidade desenvolver,
esclarecer e modificar conceitos e ideias, tendo em vista a formulacao de problemas
mais precisos ou hipéteses pesquisaveis para estudos posteriores”. Por esse motivo,
classifica-se a presente pesquisa como exploratéria, ja que foram esclarecidas as
hipéteses de haver alteragcdes nos orcamentos atraves do esclarecimento de cada
programa de trabalho presente nas duas LOAs analisadas e assim as alteracfes

constatadas.

Pode-se dizer que se trata de uma pesquisa de propdsito descritivo, ja que
buscou-se descrever cada etapa do orcamento publico para assim conseguir
analisar a existéncia de alterac6es e dentro do possivel explicar as provaveis causas

destas alteracgdes.

Prodanov; Freitas (2013, p.52) afirmam que

nas pesquisas descritivas, os fatos sado observados, registrados, analisados,
classificados e interpretados, sem que o pesquisador interfira sobre eles, ou
seja, os fendbmenos do mundo fisico e humano séo estudados, mas ndo sao
manipulados pelo pesquisador.

Neste caso, foi esclarecer quais seriam as alteracdes que ocorreram Nnos
orcamentos dos tribunais jé citados anteriormente. Para isso, 0 pontapé inicial foi a
escolha do assunto que se desejava abordar dentro da questdo do orcamento
publico. Uma vez que, a autora desempenha suas atividades laborais no setor de
programacao or¢camentdria em um dos tribunais pesquisados e teria o desejo de
aprofundar seus conhecimentos acerca do assunto para assim melhorar a execucgao

de suas atividades.
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Para alcancar o objetivo principal, foram utilizados os métodos de pesquisa
bibliografica e documental sobre orcamento publico, administracdo publica e sobre
0s 6rgaos para obtencdo de um embasamento tedrico contundente acerca do tema
proposto. J& em relacdo aos documentos, a pesquisa foi realizada basicamente em
sites oficiais do governo, inclusive foi através de pedido feito & Cémara dos

Deputados que se conseguiu a LOA dos dois 6rgaos.

Ressalta-se que, o pedido feito a Camara dos Deputados se deu pelo fato de
que o site do TRT ndo estd sendo alimentado no que se refere a questédo
orcamentaria desde meados de 2015. Por essa razdo o Unico meio de conseguir a
LOA do citado 6rgao foi através desta solicitacéo, na qual foi feito o pedido das duas
LOAS para assim obter dois documentos equivalentes na sua forma de

apresentacao de dados.

Gil (2002, p. 45) ressalta que a principal vantagem da pesquisa bibliografica,
“reside no fato de permitir ao investigador a cobertura de uma gama de fenbmenos
muito mais ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente”. Por essa

razao, procurou-se ter o maior conteudo possivel acerca do tema.

A abordagem é qualitativa, pois foi realizada através da coleta de dados
sobre o que continha a proposta inicial e a execugéao final dos orcamentos do TRT e
TRE, sendo que foi delimitado para a pesquisa apenas as alteracbes do orcamento
do ano de 2017.

A analise dos dados coletados se deu por meio de comparacdes entre a
proposta inicial da LOA e o que realmente foi autorizado (dotacg&o inicial + créditos
ou dotacdo inicial — contingenciamentos). Por meio deste método, foi possivel
identificar em quais pontos as alteracbes ocorreram em cada um dos 6rgdos. A
coleta destes dados se deu por meio de pesquisas no site oficial do Senado Federal,
no qual constam todos os orgamentos de inUmeros 6rgdos do governo e através de

contato feito via e-mail.

Importante ressaltar que a metodologia utilizada nesta pesquisa de comparar

os dois orgamentos foi com o proposito de verificar a possibilidade de justificar as
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alteracdes ocorridas com a falta de planejamento durante a elaboracéo da proposta.

Por essa razéo escolheu-se dois tribunais distintos para serem objeto deste estudo.
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4. DISCUSSAO DE DADOS

Com o intuito de alcancar o objetivo geral desta pesquisa, que consiste em
demonstrar as principais alteragdes no orcamento publico em Tribunais Federais do
Estado de Sergipe € que foi analisado nesta etapa os orcamentos do TRE e TRT do
ano de 2017. Para um melhor entendimento sobre a interpretacdo do que consta
nestes orgamentos, sentiu-se a necessidade de explicar de forma sucinta sobre

alguns termos neles utilizados.

E importante ressaltar que o orcamento do ano de 2017, fora aprovado por
meio da Lei 13.414 de 10 de janeiro de 2017. Nela consta, dentre outras
informacdes, a estimativa de receita da Unido no valor de R$ 3.505.458.268.409,00
(trés trilndes, quinhentos e cinco bilhdes, quatrocentos e cinquenta e oito milhdes,
duzentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e nove reais) e neste mesmo valor a

fixacdo da despesa para aquele ano.

Para que se possa identificar o 6rgdo que se deseja analisar o orcamento
dentre os demais, € necessario conhecer a classificacdo institucional do mesmo.
Este codigo demonstra o Orgdo/Unidade Orcamentéaria, no caso do TRE Sergipe
este codigo é 0 14125 e o TRT Sergipe é 0 15121.

O primeiro passo nesta etapa sera a classificacdo funcional das acdes que
constam na Lei Orcamentaria de acordo com a funcdo; subfuncdo; programa;
atividade, projeto ou operacao especial. De acordo com Albuquerque; Medeiros; e
Feijo (2013) a classificacdo funcional esta para identificar em qual area do governo
sera realizada a acdo. No caso dos 6rgaos TRE e TRT por serem do poder judiciario
estdo classificados na fungao “02 - Judiciaria” e subfuncdo “061 — Ag¢ao Judiciaria”.
Ressalta-se que além da fungao 02, esta presente nos dois orgcamentos a fungao “09

— Previdéncia Social”.

Durante a analise dos orgamentos do TRE e TRT foram encontradas outras

subfunc¢des além da citada anteriormente. Segue algumas delas:

a) 122 — Administracao Geral
b) 131 — Comunicagéao Social
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C) 301 — Atencéo Bésica
d) 331 — Protecao e Beneficios ao Trabalhador
e) 846 — Outros Encargos Especiais

f) 272 — Previdéncia de Regime Estatutério

Apos a classificacdo das acdes é necessario citar a estrutura programatica,
na qual esta incluida os programas do governo. Albuquerque; Medeiros; e Feijé
(2013, p.247) conceitua Programa como sendo “o instrumento de organizagdo da
acdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo

mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual”.
Os programas presentes nos orcamentos analisados foram os seguintes:

a) 0089 — Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido
b) 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral

C) 0571 — Prestacgéao Jurisdicional Trabalhista

Outro ponto de suma importancia a ser apontado € a classificacdo econdmica

da despesa, que de acordo com Fortes (2006, p. 140)

A nova classificagdo or¢camentaria tem um desdobramento diferenciado
daquele implantado pela Lei 4.320/64 e é composto por: categorias
(despesas correntes e de capital), grupo de despesas (pessoal e encargos
sociais, juros e encargos da divida, outras despesas correntes,
investimentos, inversdes financeiras, amortizacdo da divida), modalidade
aplicacdo (aplicacdes diretas e transferéncias) e elementos de despesas
(tabela composta com quase 99 elementos).

Para um melhor entendimento de como aparece esta classificacdo na Loa,
esta exposto logo abaixo um modelo de despesa que foi retirado do Manual Técnico
de Orcamento, 2018.
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3 1 9 11 00

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Aplicagdo Direta

Pessoal e Encargos Sociais

Despesa Corrente

Fonte: MTO (2018, p.57).

E importante explicar que, o primeiro digito identifica a categoria econémica,
gue pode ser representada pelo numero 3 - Despesas Correntes ou 4 - Despesas
de Capital. Albuquerque; Medeiros; e Feijo (2013) tras as definicbes de ambas da

seguinte maneira

As Despesas Correntes sdo destinadas & manutengdo e funcionamento dos
servigos publicos gerais anteriormente criados na Administragdo Publica
direta ou indireta. Classificam-se nesta categoria todas as despesas que
ndo contribuem, diretamente, para a formacdo ou aquisicdo de um bem de
capital. As Despesas de Capital sdo efetuadas pela Administracdo Publica
com a intencao de adquirir ou constituir bens de capital (maquinas, veiculos,
equipamentos, imdveis, entre outros) que enriquecerdo o patriménio publico
ou serdo capazes de gerar novos bens e servicos (ALBUQUERQUE;
MEDEIROS; e FEIJO, 2013, p.250).

De acordo com o MTO (2018, p.59) o segundo digito, que se refere ao grupo
de natureza da despesa, “€ um agregador de elemento de despesa com as mesmas

caracteristicas quanto ao objeto de gasto”. E os demonstra da seguinte forma:

a) Pessoal e Encargos Sociais
b) Juros e Encargos da Divida
c) Outras Despesas Correntes
d) Investimentos

e) Inversdes financeiras
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f) Amortizagédo da Divida

O terceiro digito esta representando a modalidade de aplicacdo, que de
acordo com Albuquerque; Medeiros; e Feijé6 (2013, p.253) tem o objetivo de
“‘identificar a estratégia de execucdo da despesa or¢camentéria e eliminar a dupla
contagem quando os recursos arrecadados por um ente sao transferidos para que

outro ente execute a despesa’.

Em relacdo ao ultimo digito, este refere-se ao elemento da despesa, que
para Bezerra Filho (2008, p. 94)

tem por finalidade discriminar os grupos em nivel mais detalhado de
agregacdo, identificando o objeto de gasto, tais como vencimentos e
vantagens fixas, juros, diarias, material de consumo, servigcos de terceiros
prestados sob qualquer forma, subvengbes sociais, obras e instalacdes,
equipamentos e material permanente, auxilios, amortizacbes e outros de
gue a Administragcéo Publica serve-se para a consecucédo de seus fins.

Apés toda esta explanacéo, acredita-se que sera uma tarefa ndo muito dificil
a interpretacdo das LOAs dos 6rgdos anteriormente citados. E consequentemente, a

identificacdo das possiveis alteracdes nelas existentes.

Ressalta-se que todas as informacdes que serdo explanadas a seguir, foram
retiradas do SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal) que consiste no principal instrumento utilizado para registro,
acompanhamento e controle da execucdo or¢camentaria, financeira e patrimonial do

Governo Federal.

4.1 — Identificacéo das Alteracdes do TRE

Ao analisar a execugdo orcamentaria do Tribunal Regional Eleitoral do
estado de Sergipe, foram encontradas algumas alteracbes entre a dotagao inicial

proposta e o que foi realmente executado (autorizado) pelo 6rgao.

Na tabela - 1 estdo expostas de forma sucinta as alteracbes que foram

encontradas na LOA do TRE que esta disponivel para consulta no anexo 1.
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02.122.0570.20GP.0028 | 10.503.368,00 0,00| 10.203.368,00 300.000,00| -300.000,00
02.122.0570.20TP.0028 | 45.848.420,00| 7.713.578,00| 53.261.998,00 300.000,00| 7.413.578,00
02.122.0570.216H.0028 1.958,00 0,00 1.958,00 0,00 0,00
02.301.0570.2004.0028 1.651.200,00 16.770,00 1.667.970,00 0,00 16.770,00
02.331.0570.00M1.0028 60.528,00 13.000,00 68.328,00 5.200,00 7.800,00
02.331.0570.0010.0028 511.668,00 0,00 484.668,00 27.000,00 -27.000,00
02.331.0570.0011.0028 32.124,00 59.438,00 76.562,00 15.000,00 44.438,00
02.331.0570.2012.0028 2.821.728,00 0,00 2.767.728,00 54.000,00 -54.000,00
02.846.0570.09HB.0028 6.890.000,00 | 1.258.636,00 8.148.636,00 0,00 | 1.258.636,00
09.272.0089.0181.0028 | 10.596.443,00| 1.307.418,00| 11.703.861,00 200.000,00| 1.107.418,00
TOTAL DA UO 78.917.437,00 | 10.368.840,00| 88.385.077,00 901.200,00 | 9.467.640,00

Tabela 1 — Altera¢des Orcamentarias TRE

Através da tabela, podemos verificar que em praticamente todos os

programas de trabalho houve alteracbes, ora por suplementacdo ora por

contingenciamentos. Importante informar que, os codigos que estdo expostos na

tabela com denominacdo de Programa de Trabalho (denominagdo dada pelo

Tesouro Gerencial), consta ha LOA com o nome de Funcional Programatica.

Percebe-se que foi no Programa de Trabalho - Ativos Civis da Uniéo

(02.122.0570.20TP.0028), onde houve a maior alteracdo por créditos adicionais

dentre todos os outros, no valor de R$ 7.413.578,00. O que representa 78,3% do

total de alteracBes que foram realizadas no orcamento deste 6rgao. Este programa

refere-se aos custos do Tribunal para arcar com as despesas com pagamentos de

espécies remuneratérias devidas aos servidores e empregados ativos civis da

Uniao.
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O Programa de Trabalho — Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia
a Agentes Publicos (02.122.0570.216H.0028), foi o Unico que nao sofreu henhum

tipo de alteracao durante a execucao da LOA neste ano de 2017.

Em contrapartida, dentre os Programas de Trabalho presentes na LOA do
TRE, o que sofreu o maior contingenciamento dentre os demais foi o Julgamento de
Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral (02.122.0570.20GP.0028) com
o valor de R$ 300.000,00. Este item do orcamento compreendem 0s gastos com
investimentos e demais custos de manutencao e funcionamento do 6rgao. Objetiva
prover a estrutura administrativa necessaria para o desenvolvimento das atividades
administrativas e jurisdicionais atribuidas a Justica Eleitoral pela Constituicdo
Federal, pelo Cdadigo Eleitoral e por Leis Conexas, de forma a atender demanda da
sociedade.

Entre suplementacéo e contingenciamentos que foram realizados durante o
exercicio de 2017 no TRE de Sergipe, chega-se ao montante de R$ 9.467.640,00
que foram alterados sobre a dotagédo inicial da LOA. Ou seja, ao Or¢camento inicial

foi acrescido aproximadamente 12% do que foi projetado.
4.2 — Identificacéo das Alteracdes do TRT

Assim como foi feito com os dados encontrados sobre o TRE, realizou-se a
construcdo de quadro idéntico para facilitar a identificacdo de provaveis alteracdes
or¢camentéarias do TRT Sergipe.

Na tabela - 2 estdo expostas de forma sucinta as alteracbes que foram

encontradas na LOA do TRT que esta disponivel para consulta no anexo 2.
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02.122.0571.136K.1853 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00
02.122.0571.150K.1853 200.000,00 60.000,00 260.000,00 0,00 60.000,00
02.061.0571.4224.0028 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00
02.122.0571.20TP.0028 96.320.032,00 6.357.980,00 | 102.678.012,00 0,00 [ 6.357.980,00
02.122.0571.216H.0028 1.902.546,00 41.167,00 1.943.713,00 0,00 41.167,00
02.122.0571.4256.0028 21.106.729,00 3.000.000,00 21.225.562,00 2.881.167,00 118.833,00
02.131.0571.2549.0028 734.280,00 0,00 514.280,00 220.000,00 | -220.000,00
02.301.0571.2004.0028 2.814.780,00 299.000,00 3.113.780,00 0,00 299.000,00
02.331.0571.00M1.0028 84.816,00 0,00 33.816,00 51.000,00 -51.000,00
02.331.0571.2010.0028 645.876,00 0,00 526.876,00 119.000,00 | -119.000,00
02.331.0571.2011.0028 1.200,00 3.000,00 4.200,00 0,00 3.000,00
02.331.0571.2012.0028 4.964.544,00 0,00 4.832.544,00 132.000,00 | -132.000,00
02.846.0571.09HB.0028 16.990.204,00 2.992.143,00 19.982.347,00 0,00 | 2.992.143,00
09.272.0089.0181.0028 16.728.868,00 5.044.426,00 21.773.294,00 0,00 | 5.044.426,00
TOTAL DA UO 164.193.875,00 | 17.797.716,00 | 178.588.424,00 3.403.167,00 |14.394.549,00

Tabela 2 - AlteragBes Orcamentarias TRT

Através do exposto, nota-se que o Programa de Trabalho que recebeu a
maior dotacdo suplementar foi o de Ativos Civis da Unido (02.122.0571.20TP.0028)
com o acréscimo de R$ 6.357.980,00, o que representa 44,17% das alteragbes
totais na LOA. Ou seja, somando todas as alteracdes de todos os programas de
trabalho deste 6rgao, 44,17% deste total esta dentro do programa de Ativos Civis da

Unido.

Nota-se que tiveram dois programas isentos de qualquer tipo de alteracdo no

decorrer da execuc¢do orcamentaria, foram os seguintes:

e Construcdo de edificio — anexo no complexo da Justica do Trabalho
no municipio de Aracaju (02.122.0571.136K.1853);
e Assisténcia juridica a pessoas carentes no estado de Sergipe
(02.061.0571.4224.0028).

Ja a maior contingéncia ocorreu no Programa de Trabalho - Apreciacdo de
Causas na Justica do Trabalho (02.061.0571.4256.0028) no valor de R$
2.881.167,00 seguida do programa Comunicagcdo e Divulgagcao Institucional
(02.131.0571.2549.0028), no valor de R$ 220.000,00.
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No Tribunal Regional do Trabalho de Sergipe, durante o ano de 2017, foram
realizadas alteracbes na LOA que somam o valor de R$ 14.394.549,00 entre
suplementacdes e contingenciamentos. Ou seja, neste ano a LOA do TRT foi

alterada em 8,76% daquele valor que foi proposto inicialmente.
4.3 — Comparacéao entre os orgcamentos

Para atender ao que foi proposto no terceiro objetivo especifico desta
pesquisa, foram feitas algumas comparagdes no que se refere as alteracdes dos
orcamentos do TRE e TRT. Antes de tais comparacdes se faz necessario destacar

que apesar de ambos pertencerem ao poder judiciario, suas funcdes séo diferentes.

Ficou constatado que as maiores alteracdes por suplementacédo de dotacao
orcamentaria em ambos os 6rgdos, ocorreram no mesmo programa de trabalho,
denominado Ativos Civis da Unido. Destaca-se que onde consta o programa 0570
refere-se a Gestdo do Processo Eleitoral e o 0571 refere-se a Prestacéo

Jurisdicional Trabalhista. Conforme tabela — 3 que esta disposta a seguir:

02.122.0570.20TP.
0028 45.848.420,00| 7.713.578,00 53.261.998,00 300.000,00 | 7.413.578,00
02.122.0571.20TP.
0028 96.320.032,00 | 6.357.980,00| 102.678.012,00 0,00| 6.357.980,00

Tabela 3 — Comparacédo Suplementa¢des de dotagcéo

De acordo com os dados apresentados, se verifica a proximidade no valor
total de alteracdes entre os dois 6rgaos, fato que chama atencdo, pois a dotacdo
inicial do TRE em relacéo a do TRT € de quase metade do valor. Ou seja, enquanto
a dotacao inicial do TRE é de aproximadamente 47% do valor da dotagéo inicial do
TRT, o valor das alteragcbes de ambos sdo muito proximas, 0 que causa certa
estranheza, pois 0 que se esperava seria que fosse proporcional a cada uma das

dotacdes iniciais.
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Em relacdo aos contingenciamentos, foram destacados os de maiores

valores em cada um dos orcamentos. Os valores estdo expostos na tabela — 4:

02.122.0570.20GP.0028 | 10.503.368,00 0,00 10.203.368,00 300.000,00 | -300.000,00
02.122.0570.20TP.0028 | 45.848.420,00 7.713.578,00 | 53.261.998,00 300.000,00 | 7.413.578,00
02.122.0571.4256.0028 | 21.106.729,00 3.000.000,00 | 21.225.562,00 2.881.167,00 118.833,00

Tabela 4- Comparac¢éo de Contingenciamentos

No Tribunal Regional Eleitoral, o maior contingenciamento foi registrado no
mesmo programa de trabalho em que se registrou a maior suplementacéo, que foi o
de Ativos Civis da Unido seguido do Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa
na Justica Eleitoral, ambos os programas sofreram contingenciamentos no valor de
R$ 300.000,00 cada um. Em relacdo ao Tribunal Regional da Justica do Trabalho o
maior contingenciamento foi detectado no programa de Apreciacdo de Causas na
Justica do Trabalho no Estado de Sergipe. Este programa chamou atencao pelo fato
de ter sofrido uma suplementacdo no valor de R$ 3.000.000,00 e um
contingenciamento em valor aproximado deste, que foi de R$ 2.881.167,00.
Questionamento para o qual ndo foi encontrada resposta foi o porque de adicionar

uma dotacao e cancelar praticamente o mesmo valor.

Da mesma forma que se constatou a presenca destas alteragcdes que por
vezes aumentam ou diminuem o orcamento, também foram encontrados programas
nos quais foram realizadas as execugdes exatamente como foram orgados. Ou seja,
as dotac0Oes iniciais destes programas foram iguais as execuc¢fes autorizadas no

decorrer do exercicio de 2017.
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Os programas que nao sofreram alteracdes estao destacados na tabela — 5
logo abaixo:

02.122.0571.136K.1853 | 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00
02.061.0571.4224.0028 | 1.200.000,00 0,00| 1.200.000,00 0,00 0,00
02.122.0570.216H.0028 1.958,00 0,00 1.958,00 0,00 0,00

Tabela 5- Programas sem alteracdes

Como se vé, houve dois programas do TRT que ndo sofreram alteracdes,

gue sao o de Construcao de Edificio — anexo no Complexo do Tribunal Regional e o

de Assisténcia Juridica a pessoas carentes. No TRE o programa destacado foi o de

Ajuda de Custo para moradia ou auxilio-moradia a agentes publicos.

Em relacdo aos totais dos dois orcamentos, quando comparados, chegou-se
aos seguintes resultados:

TOTAL DA UO
(0570) - TRE 78.917.437,00 10.368.840,00 | 88.385.077,00 901.200,00 | 9.467.640,00
TOTAL DA UO
(0571) - TRT 164.193.875,00 17.797.716,00 | 178.588.424,00 3.403.167,00 | 14.394.549,00

Tabela 6 — Comparacao dos totais

Desta tabela podemos extrair que, enquanto no TRE a suplementacao foi de

aproximadamente 12% da dotacao inicial, no TRT esta suplementacdo representa
aproximadamente 8,76 % da dotac&o inicial.

Apbs todo o exposto, convém afirmar que a proposta basilar da pesquisa foi

alcangada ao que se refere a identificagdo de provaveis alteragfes nos orgamentos
do TRE e TRT do estado de Sergipe.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Importante que nesta etapa da pesquisa, seja retomada a ideia citada por
Albuquerque; Medeiros; e Feijé (2006, p.166) a qual afirma que o orcamento nao
deve ser uma camisa -de -forca. Ou seja, eles consideram ser uma tarefa dificil que
0 orcamento publico apds toda a sua execucao tenha seus resultados iguais aqueles

que foram planejados no inicio do exercicio.

Apesar de todo o planejamento que envolve a elaboracdo da proposta
orcamentaria dentro de um 0rgéao, isso ndo impede que alteracbes sejam realizadas
durante o ano. Exemplo disso é a comprovacao alcancada nesta pesquisa que
demonstra em numeros o que foi alterado nas LOAs do TRE e do TRT. Em ambas,
as principais alteracGes estdo relacionadas ao programa de trabalho Ativos Civis da
Unido, onde no TRE a suplementacéo foi de 78,3% do total de alteracdes e no TRT
foi de 44,17% do total.

E ao se retomar a questdo inicial desta pesquisa que foi: Por que algumas
projecbes que sdo feitas na elaboracdo do orcamento, muitas vezes ndo sao
efetivamente realizadas? Acredita — se que uma das possiveis respostas seria que,
estas modificagbes no orcamento chegassem a este montante pode ser a
complementacao referente ao plano de cargos e salarios dos servidores que foi
aprovado no ano de 2017 e a LOA nédo contempla esta despesa. Assim como nao
contempla os gastos referentes a novos provimentos e novos cargos, nestas
situacdes, quando ocorrem, a Unidade Orgcamentaria solicita a sua Unidade Gestora

a liberacédo de créditos adicionais.

Foram identificados também alguns Programas de Trabalho em que néo
houve nenhum tipo de alteracéo no decorrer da execuc¢éo, como foi o caso do: Ajuda
de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos; Assisténcia juridica a
pessoas carentes no estado de Sergipe e Construgdo de edificio — anexo no

complexo da Justi¢ca do Trabalho no municipio de Aracaju.

Para concluir, fica a sugestdo de que académicos que se interessem no tema

aqui abordado, sinta a curiosidade de aprofundar ainda mais esta questdo e
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identificar outras provaveis possibilidades que venham a causar as alteracdes que
ocorrem nas LOAs. Enfim, pode—se considerar que o objetivo geral desta pesquisa
foi alcancado com éxito, levando em consideracdo que foi possivel identificar as
principais alteracdes no Orcamento do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe, assim
como do Tribunal Regional do Trabalho deste estado do ano de 2017. Sendo assim,
fica a expectativa que a pesquisa venha a contribuir com a discussao do tema dentro

do ambiente académico e entre aqueles que por ele tiver interesse.
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FUNCIONAL PROGRAMATICA TITULO DO PROJETO/ATIVIDADE

E G R M I F LEIAPOSVETOS CRED.ADIC.+ LEI+CREDITOS EMPENHADO LIQUIDADO VALORES % VAL. PAGOS
S N P O U T (Dotagdo Inicial) REMANEJAM. (Autorizado) Sem RAP NP PAGOS S/ AUTORIZADO
F D D E A (8) (©)=(A)+(B) (®)] (E) (F) (G)=(F)(C)
UO: 15121 TRT - 20a. Regido - SE
02.061.0571.4224.0028 Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes-No Estado de Sergipe 1 3 19 0 100 170.743 0 170.743 170.743 170.743 170.743 100,00
02.061.0571.4224.0028  Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes-No Estado de Sergipe 1 3 1 90 0 100 1.029.257 0 1.029.257 1.029.066 1.029.066 1.029.066 99,98
02.122.0571.136K.1853 Construgéo de Edificio-Anexo no Complexo da Justica do Trabalho da 20% Regido em Aracaju - SE- 1 4 2 90 0 181 500.000 0 500.000 374.757 0 0 0,00
No Municipio de Aracaju - SE
02.122.0571.150K.1853 Ampliagao do Estacionamento do Complexo do Tribunal Regional do Trabalho da 20 Regido - SE- 1 4 2 90 0 181 200.000 60.000 260.000 193.724 0 0 0,00
No Municipio de Aracaju - SE
02.122.0571.20TP.0028 Pessoal Ativo da Unido-No Estado de Sergipe 1 1 1 90 0 100 06.284.662 6.357.980 102.642.642 102.615.668 102.615.668 102.615.668 99,97
02.122.0571.20TP.0028 Pessoal Ativo da Unido-No Estado de Sergipe 1 1 1 91 0 100 35.370 0 35.370 33.217 33.217 33.217 93,91
02.122.0571.216H.0028 Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes PUblicos-No Estado de Sergipe 1 3 2 90 0 100 1.902.546 41.167 1.943.713 1.943.712 1.943.712 1.943.712 100,00
02.122.0571.4256.0028 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 4 2 90 0 127 0 600.000 600.000 599.300 599.300 599.300 99,88
02.122.0571.4256.0028 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 3 2 90 0 100 9.858.328 -1.196.526 8.661.802 8.055.696 7.791.255 7.791.255 89,95
02.122.0571.4256.0028 Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 3 2 90 0 127 2.020.516 -600.000 1.420.516 1.372.399 984.035 984.035 69,27
02.122.0571.4256.0028 Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 3 2 90 0 150 184.641 -184.641 0 0 0 0 0,00
02.122.0571.4256.0028 Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 3 2 90 0 181 6.162.649 -900.000 5.262.649 4.136.823 4.136.823 4.136.823 78,61
02.122.0571.4256.0028 Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 4 2 9 0 100 0 1.375.359 1.375.359 1.171.585 282.200 282.200 20,52
CRITERIOS Orgdo: 15000 Setor: Programa: ProjAtiv: Fonte: Localidade: Elemento: PAC:
SELECIONADOS: i
UO: 15121 Fungéo: Subfuncéo: Subtitulo: Gnd: UF: Mod. Aplic: RP: IDUso:

Fonte: SIAFI/STN Elaboragéo: Consultoria de Orgamento/CD e PRODASEN \\redecamara\dfsdata\ConofOrca\OR2017\EXEC_2017_RPG.mdb - 127 RelDespesas por UO/Funcional completo Emissa 11/10/2018 17:56:01 Pag. 50de
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FUNCIONAL PROGRAMATICA

TITULO DO PROJETO/ATIVIDADE

E G R M 1 F LEI APOS VETOS CRED.ADIC.+ LEI + CREDITOS EMPENHADO LIQUIDADO VALORES % VAL. PAGOS
S N P O U T (Dotagdo Inicial) REMANEJAM. (Autorizado) Sem RAP NP PAGOS S/ AUTORIZADO
F D D E (A) (B (©)=(A)+(B) (D) (E) (F) (G)=(FI(C)
02.122.0571.4256.0028 Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 4 90 0 150 0 184.641 184.641 0 0 0 0,00
02.122.0571.4256.0028 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 4 90 0 181 2.780.251 840.000 3.620.251 1.588.640 1.305.073 1.305.073 36,05
02.122.0571.4256.0028  Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho-No Estado de Sergipe 1 3 91 0 100 100.344 0 100.344 81.789 74.931 74.931 74,67
02.131.0571.2549.0028 Comunicacdo e Divulgacéo Institucional-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 734.280 -220.000 514.280 394.333 394.333 394.333 76,68
02.301.0571.2004.0028  Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes- 2 3 90 0 100 2.814.780 299.000 3.113.780 3.113.242 3.111.979 3.111.979 99,94
No Estado de Sergipe
02.331.0571.00M1.002  Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 84.816 -51.000 33.816 21.165 21.165 21.165 62,59
02.331.0571.2010.0028  Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares-No Estado de 1 3 90 0 100 645.876 -119.000 526.876 526.378 526.378 526.378 99,91
Sergipe
02.331.0571.2011.0028  Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 1.200 3.000 4.200 0 0 0 0,00
02.331.0571.2012.0028  Auxilio-Alimentagéo aos Servidores Civis, Empregados e Militares-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 4.964.544 -132.000 4.832.544 4.827.162 4.827.162 4.827.162 99,89
02.846.0571.09HB.002  Contribuigéo da Unigo, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia 1 1 91 0 100 16.990.204 2.992.143 19.982.347 18.567.300 18.567.300 18.567.300 92,92
dos Servidores Publicos Federais-No Estado de Sergipe
09.272.0089.0181.0028 Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis-No Estado de Sergipe 2 1 90 0 169 11.152.579 0 11.152.579 11.152.579 11.152.579 11.152.579 100,00
09.272.0089.0181.0028 Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis-No Estado de Sergipe 2 1 90 0 100 0 5.044.426 5.044.426 4.118.911 4.118.911 4.118.911 81,65
09.272.0089.0181.0028 Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis-No Estado de Sergipe 2 1 90 0 156 5.576.289 0 5.576.289 5.576.289 5.576.289 5.576.289 100,00
Total da UO: 164.193.875 14.394.549 178.588.424 171.664.480 169.262.121 169.262.121 94,78
CRITERIOS Orgdo: 15000 Setor: Programa: ProjAtiv: Fonte: Localidade: Elemento: PAC:
SELECIONADOS:
UO: 15121 Funcao: Subfungéo: Subtitulo: Gnd: UF: Mod. Aplic: RP: IDUso:
Fonte: SIAFI/STN Elaboragéo: Consultoria de Orgamento/CD e PRODASEN \\redecamara\dfsdata\ConofOrca\OR2017\EXEC_2017_RPG.mdb - 127 RelDespesas por UO/Funcional completo Emissa 11/10/2018 17:56:01 Pag. 51de
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‘RED.ADIC. =+ LEI + CREDITOS EMPENHADO LIQUIDADO VALORES % VAL. PAGOS
S N o U T (Dotagdo Inicial) REMANEJAM. (Autorizado) Sem RAP NP PAGOS S/ AUTORIZADO
F D D E (A) ()] (C)=(A)+(B) (D) (E) (F) (G)=(F)I(C)
UO: 14125 TRE - SE
02.122.0570.20GP.0028 Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 127 1.099.951 -43.127 1.056.824 1.056.823 1.031.803 1.031.803 97,63
02.122.0570.20GP.0028 Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral-No Estado de Sergipe 1 3 91 0 100 37.326 0 37.326 25.229 20.229 20.229 54,20
02.122.0570.20GP.0028 Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral-No Estado de Sergipe 1 4 90 0 100 599.516 0 599.516 259.172 228.094 228.094 38,05
02.122.0570.20GP.0028 Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 8.766.575 -256.873 8.509.702 8.225.149 7.883.830 7.870.503 92,49
02.122.0570.20TP.0028 Pessoal Ativo da Uniéo-No Estado de Sergipe 1 1 90 0 100 45.564.450 7.413.578 52.978.028 52.397.417 52.394.188 52.394.188 98,90
02.122.0570.20TP.0028 Pessoal Ativo da Uniéo-No Estado de Sergipe 1 1 91 0 100 283.970 0 283.970 257.689 257.689 257.689 90,75
02.122.0570.216H.0028 Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes PUblicos-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 1.958 0 1.958 0 0 0 0,00
02.301.0570.2004.0028  Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes- 2 3 90 0 100 1.651.200 16.770 1.667.970 1.667.756 1.667.756 1.667.756 99,99
No Estado de Sergipe
02.331.0570.00M1.002  Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 60.528 7.800 68.328 33.308 33.308 33.308 48,75
02.331.0570.2010.0028  Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares-No Estado de 1 3 90 0 100 511.668 -27.000 484.668 470.606 470.606 470.606 97,10
Sergipe
02.331.0570.2011.0028  Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 32.124 44.438 76.562 63.265 63.265 63.265 82,63
02.331.0570.2012.0028  Auxilio-Alimentag&o aos Servidores Civis, Empregados e Militares-No Estado de Sergipe 1 3 90 0 100 2.821.728 -54.000 2.767.728 2.746.903 2.746.903 2.746.903 99,25
02.846.0570.09HB.002  Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia 1 1 91 0 100 6.890.000 1.258.636 8.148.636 8.065.614 8.065.614 8.065.614 98,98
dos Servidores PUblicos Federais-No Estado de Sergipe
CRITERIOS Orgdo: 14000 Setor: Programa: ProjAtiv: Fonte: Localidade: Elemento: PAC:
SELECIONADOS: . .
UO: 14125 Funcao: Subfungéao: Subtitulo: Gnd: UF: Mod. Aplic: RP: IDUso:
Fonte: SIAFI/STN Elaborag&o: Consultoria de Orgamento/CD e PRODASEN \\redecamara\dfsdata\ConofOrca\OR2017\EXEC_2017_RPG.mdb - 127 RelDespesas por UO/Funcional completo Emissa 11/10/2018 17:54:51 Pag. 1de2
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FUNCIONAL PROGRAMATICA TITULO DO PROJETO/ATIVIDADE

E G R M | F LEI APOS VETOS CRED.ADIC.+ LEI+CREDITOS EMPENHADO LIQUIDADO VALORES % VAL. PAGOS
S N P o U T (Dotagdo Inicial) REMANEJAM. (Autorizado) Sem RAP NP PAGOS S/ AUTORIZADO

F D D E (A) (8) (©)=(A)+(B) (®)] (E) (F) (G)=(RI(C)
09.272.0089.0181.0028 Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis-No Estado de Sergipe 2 1 1 90 0 169 7.064.295 0 7.064.295 7.064.295 7.064.295 7.064.295 100,00
09.272.0089.0181.0028 Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis-No Estado de Sergipe 2 1 1 90 0 100 0 1.107.418 1.107.418 1.021.237 1.021.237 1.021.237 92,22
09.272.0089.0181.0028  Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis-No Estado de Sergipe 2 1 1 90 0 156 3.532.148 0 3.532.148 3.532.148 3.532.148 3.532.148 100,00
~ Total da UO: 78.917.437 9.467.640 88.385.077 86.886.611 86.480.966 86.467.639 97,83
Total 78.917.437 9.467.640 88.385.077 86.886.611 86.480.966 86.467.639 97,83

Fonte: SIAFI/STN Elaborag&o: Consultoria de Orgamento/CD e PRODASEN \\redecamara\dfsdata\ConofOrca\OR2017\EXEC_2017_RPG.mdb - 127 RelDespesas por UO/Funcional completo Emissa 11/10/2018 17:54:51 Pag. 2de2
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